
WEBお申込みはこちら

こちらの二次元コードを
読み込んでください。

一般社団法人 EH経営研究会
TEL/ 06-4301-5868　FAX/ 06-6942-7582
〒540-0021　大阪府大阪市中央区大手通2-3-14ツムラ大手通ビル
Mail  obata@sodateru.co.jp

【個人情報の取り扱いについて】取得した個人情報は、本見学に関するご連絡・管理、および当研究会からの各種情報提供にのみ利用します。

2024年8月20日㈮締切：
※定員になり次第締め切り

■お申し込み後のキャンセルについて
　申し込み締切日（令和6年8月20日（金））以降のキャンセルについては、参加費の返金は致しかねますので、ご了承下さい。　

●2社見学料、宿泊料、懇親会費、１日目・2日目昼食代、

集合場所・見学先間の交通費（一部交通費除く）が

参加費に含まれます。

●自宅等と集合・解散場所間の交通費、

１日目東武東上線ふじみの駅～ホテル最寄り駅（JRさい

たま新都心駅予定）の交通費は参加費に含まれていません。

EH経営研究会
会　員　58,000円
非会員    68,000円

見学先
・内容

9/13　リハプライム（株）
（埼玉県さいたま市大宮区桜木町1丁目7－5 
ソニックシティビル26F）
社長様ご講演・施設見学・社員交流会

9/12　石坂産業（株）
（埼玉県入間郡三芳町上富1589-2）
 専務様ご講演・社内見学・社員交流会

【解散場所：JRさいたま新都心駅、　解散予定時間：9/13 16:30頃（詳細は参加者にご連絡します）】
【集合場所：東武東上線ふじみの駅、　集合時間：9/12 11：20】
2024年9月12日（木）～9月13日（金）

早期参加お申込み価格

→
→
55,000円
65,000円

※令和6年6月30日申し込み分まで早割価格を適用します。それを過ぎますと、通常価格となります。

8/20㈮申込〆切
定員に達した場合は、申込締切日前でも
募集を締め切らせて頂きます。

今回は、石坂産業株式会社様（埼玉県三芳町）とリハプライム株式会社様（埼玉県さいたま市）にベンチマークさせていただきます。
第1日目（9月12日）の石坂産業様は、同業者はもとより海外から視察団を迎え入れている産業廃棄物（建設混合廃棄物）リサイクル業
者です。産業廃棄物を資源に変える減量化・リサイクル率は、驚異の98％。1999年、近隣産野菜から高濃度のダイオキシンが検出さ
れたとの報道があり（後に誤報と判明）、風評被害を受けた農家らは立ち退きを迫る反対運動を展開しました。しかし2002年の「脱産
廃屋！」宣言から一変。音や粉塵が漏れず、重機類も屋内に納める「全天候・独立型資源再生プラント」を建設。しかし、密室で怪しいと
バッシングを受けました。それなら積極的に情報開示しようと、見学通路を開設。ほこりと汗にまみれて廃棄物を選別し、誰もやりたが
らない仕事に励む社員の姿を可視化しました。徹底した“見える化”を行い、訪れる人々の心を豊かにすることに力を入れ、2013年、経
済産業省主催の「おもてなし経営企業選」にも選ばれています。どうやって地域に愛される会社になったのか。そこには二代目社長の
息の長い戦いがありました。
第2日目（9月13日）のリハプライム様は、デイサービスを中心に介護事業を営んでいらっしゃいます。同社創業のきっかけは、小池社
長ご自身の体験からです。社長のご両親が同時に病に倒れ、安心して任せられる施設を探したが見当たらなかたそうです。「安心して
任せられる施設がないなら自分で作ろう」と決心し、長年の会社勤めを辞め、両親を護る施設・サービスを創るための会社、リハプラ
イムを創業されました。同社では、経営理念を一言で「敬護」と表しています。お年寄りを介助して護る「介護」ではなく、人生の大先輩
としてリスペクトし敬って護る意味で「敬護」です。理念を体現すべく、介護事業のほかに地域サロンとしてのシニア向け喫茶と美容室
、移動スーパー事業、健康食パン事業と、「敬護」の理念に沿って事業範囲を広げています。2社とも経営者幹部の方のお話と社員の方
との交流を予定しています。自社におけるＥＨの取り組みのヒントをお持ち帰りください。さらに2日目午後には振り返り時間も設けま
すので、学びを深めることができます。皆様のご参加をお待ちしております。

のご案内ベンチマーク見学合宿
社員やお客さまを幸せにする「いい会社見学」

20名様限定募集
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※諸事情によりスケジュールが変更になる可能性もありますのでご注意下さい   

ホテルロビー

ホテル⇒リハプライム様へ（20分）

リハプライム様 本社へ入場 

社長講話及び質疑応答（90分） 

移動、介護施設見学（90分）

振返り会場へ移動、昼食・休憩

終了予定 

11:20頃

17：15頃

18:30頃

東武東上線ふじみの駅（場所詳細未定）集合 

アパホテル新都心駅北（予定）チェックイン 

集合

移動

移動）

移動）

現地解散（さいたま市内予定） 

集合

宿泊

解散

8：20（予定）

8：50

9：00～10：30

10：30～12：00

12：00～13：00頃

13：00～14：30頃

14：30（予定）頃

9月13日（金）　リハプライム株式会社様　見学

9月12日（木）　石坂産業株式会社様　見学

専用バスまたはタクシーにて、集合場所⇒石坂産業様へ（30分）  

大人の給食（ランチ） 

専務講話、質疑応答 

工場・里山見学 
社員セッション 
質疑応答・振り返り・アンケート 

見学終了 

石坂産業様⇒東武東上線ふじみの駅（専用バスまたはタクシーにて）⇒JRさいたま新都心駅（東口）⇒ホテルへ
※東武東上線ふじみの駅～JRさいたま新都心駅（東口）の交通費は、参加者各自負担  

スケジュール・内容

見学終了 

見学振返り意見交換会　※振返り会場未定 さいたま市内を予定

14：30頃

懇親会をかねた見学振返り意見交換会 

12：00～13：00
13：00～14：30

14：30～15：45
15：45～16：45
16：45～17：15

17：15～18:30

同社の石坂社長は、「自社のポリシーや独自性を大切にする」との考えの
もと、独自技術の研究開発にも注力しています。その結果、大手ゼネコンと
の選別ロボットの共同開発や、建設廃棄物に含まれる土砂を再利用した
盛土材を開発しました。そして、いろいろな新しい取り組みを支えるのは人
材であるとして、技能やノウハウの継承を目的にベテラン社員を講師にし
た社員教育プログラム「石坂技塾」や、社長が全ての社員と定期的に交流
する「きづな塾」、敷地内の足湯に浸かりながら社員と懇親するお茶会など
を開催しています。「たくさんの見学者がいらっしゃいますが、これもある
意味、外部から評価を受ける仕組みです。見学者からの質問に答えられな
かったら恥ずかしい。だから社員は一生懸命に勉強するんです。社員の質
が変わり、隠蔽体質が消え、社内に大きな価値が生み出されます。外部の
目にさらす仕組みは、健全で透明性の高い経営を実現するツールである
と同時に、社員を教育するツールでもあるわけです」と社長は言います。

同社は、2023年に『第13回「日本でいちばん大切にしたい会社」大賞』
厚生労働大臣賞を受賞されていますが、受賞理由について主催者から
次のように発表されています。(1)人生の大先輩を敬って護る「敬護」と
いう創業の精神をもとに理念経営を浸透させている(2)ひと月当たりの
時間外労働が平均5.4時間、女性管理職比率30.4％、実質上の定年無し
(73歳1名在籍)、障がい者雇用率2.71％など、人にやさしい経営を実践
している(3)障がい者雇用の他、美容室経営や移動販売等弱者にやさし
い事業を展開しているまた、同社では、経営理念を社員に浸透する仕組
みとして、恩返し研修（全額会社負担で研修として親孝行旅行）、従業員
家族の職場見学ツアー、充実した研修プログラム（コンパスアカデミー）
などを実施しています。さらに、障害者雇用に関する優良な中小事業主
に対する認定制度「もにす認定制度」認定、公益社団法人中小企業研究
センターのグッドカンパニー大賞 特別賞も受賞されています。

リハプライム株式会社石坂産業株式会社

見学先詳細


